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Hoy, 22 de marzo, el mundo entero se une para conmemorar el Día Mundial del Agua, un
recordatorio vital de la importancia y la escasez de este recurso fundamental. En medio de los
desafíos globales que enfrentamos, actuar en el ámbito del agua se convierte en un acto de
promoción de la paz. “En estos tiempos turbulentos, donde los conflictos se intensifican y las
desigualdades persisten, donde la contaminación y la pérdida de biodiversidad son cada vez
más pronunciadas, y donde la crisis climática avanza implacablemente, el lema de este año,
"Agua para la paz", adquiere una relevancia crítica”, manifiestan Joselyn Rojas y Waleska
Ramírez, miembros del Comité Medio Ambiente de nuestro instituto.
La necesidad de cooperación y acción conjunta es más evidente que nunca. Aunque 153 países
comparten recursos hídricos, solo 24 han establecido acuerdos de cooperación exhaustivos.
Este déficit de colaboración pone en riesgo la estabilidad y la seguridad tanto a nivel nacional
como internacional.
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Es en este contexto, que el Instituto Marítimo se une a la conmemoración del Día Mundial del
Agua. Para ello, el Departamento de Medio Ambiente junto al Programa Vida Sana, han
dispuesto, en ambas sedes, información relevante acerca del cuidado y beneficios del agua. 
Además, se han instalado puntos de hidratación en áreas clave de nuestras sedes, incluyendo la
entrada, el comedor y el patio. Cada punto cuenta con un código QR que, al escanearlo e
ingresar su edad y peso, proporcionará a los usuarios sus requerimientos diarios de hidratación.
“Recordemos que beber agua es fundamental para nuestro bienestar”, afirma la nutricionista
Tamara Acevedo.
A través de estas acciones, reafirmamos nuestro compromiso con la preservación y el uso
sostenible del agua, reconociendo su papel crucial en la promoción de la paz y la estabilidad
global. 



El miércoles 20 de marzo se llevó a cabo un proceso electoral en el Instituto para validar y elegir
a los miembros del Consejo Escolar, Comité Paritario de Higiene y Seguridad, y Equipo
Multidisciplinario de Cuidado Mutuo. 
Bajo la supervisión del TRICEL compuesto por Scarlet Johnson, Juan Pablo Barría y Paula
González, participaron 85 personas, incluyendo personal administrativo, docentes de formación
general y diferenciada, así como directivos. 
Los representantes elegidos para el Consejo Escolar son el profesor de inglés, Mauro Sáez, y el
paradocente, Manuel Pardo. Mientras que el Comité Paritario estará conformado por Franco
López (Asistente de la Educación), Valeria Durán (Docente) y Ruth Lefín (Directivo), en espera de
los otros tres miembros designados por la dirección. 
En cuanto al Equipo Multidisciplinario de Cuidado Mutuo, estarán Carlos Quiroz y Valeria
Hernández representando a los asistentes de la educación; Marcela Gamboa en representación
de los directivos; Jan Carlos Olivares, de los Docentes de Educación Diferenciada; Paola
Urdaneta, de las Profesoras de Educación Diferencial; y finalmente, Karina Hidalgo y Erika
Cabrera, en representación de los Docentes de Formación General.
Se agradece el trabajo voluntario efectuado por las personas que dejan sus cargos y les
deseamos el mayor de los éxitos a quienes asumirán esta semana. 
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ELECCIONES EN EL MARÍTIMO
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GESTIÓN DE CONFLICTOS EN LAS
ORGANIZACIONES  

El miércoles 21 de marzo se realizó la primera capacitación acerca de la gestión de conflictos
en equipos de trabajo, realizada por el IST (Instituto de Seguridad del Trabajo) para los
asistentes de la educación de las dos sedes. 
La profesional Mariela Martin, psicóloga de la institución, y una de las relatoras de la jornada,
abordó el conflicto como un elemento que forma parte de toda relación y contexto humano,
inherente a ello, que por lo general, tiene una connotación negativa que ha sido adquirida
socialmente. Por esta razón, planteó la importancia de integrar nuevas formas de concebir el
conflicto, así como comprender su composición y formas de gestionarlo. 
Mediante este taller, los participantes pudieron profundizar en el fenómeno del conflicto en las
organizaciones.
Las próximas jornadas de capacitación se realizarán el 04 y el 11 de abril para docentes y
directivos del establecimiento. 

EL CONFLICTO ES UN ELEMENTO QUE FORMA PARTE DE TODA RELACIÓN Y CONTEXTO HUMANO, ES

INHERENTE A ELLO, Y POR LO GENERAL, TIENE UNA CONNOTACIÓN NEGATIVA QUE HA SIDO ADQUIRIDA

SOCIALMENTE. POR ESTA RAZÓN, SE HACE NECESARIO INTEGRAR NUEVAS FORMAS DE CONCEBIR EL

CONFLICTO, ASÍ COMO COMPRENDER SU COMPOSICIÓN Y FORMAS DE GESTIONARLO.



SALVEMOS LAS
TORPEDERAS
REAFIRMA

CONVENIO CON EL
MARITIMO

Esta semana se suscribió un convenio marco de colaboración entre el Instituto Marítimo y la
Asociación “Salvemos las Torpederas y el Patrimonio del Borde Costero de Playa Ancha”,
alianza que contempla la realización de diversos proyectos que contribuyan al desarrollo
sostenible de este sector. 
Este tipo de vinculaciones son motivos de enorme alegría para el Marítimo, pues por medio de
los convenios, la Institución se relaciona con diversas manifestaciones de la comunidad que se
organiza en función del logro de objetivos de bien común y el progreso de la ciudad en diversos
sectores, en este caso un sector emblemático como es Playa Ancha, muy hermoso y tradicional.
El objetivo de esta alianza es profundizar en el sentido de pertenencia, desarrollar la identidad
de los habitantes de Playa Ancha (…) pues la identidad implica revalorizar el espacio, darle
sentido. 
En la reunión estuvieron presentes nuestro director Emilio Miranda; Lucrecia Brito, encargada de
Medio Ambiente de la Asociación Salvemos Las Torpederas; Juan Carlos Bravo, encargado del
Área de Desarrollo Profesional del Instituto junto a las profesoras de ciencias Waleska Ramírez
y Joselyn Rojas 
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LA ALIANZA CONTEMPLA LA REALIZACIÓN DE DIVERSOS PROYECTOS QUE
CONTRIBUYAN AL DESARROLLO SOSTENIBLE DE ESTE SECTOR.
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Nuestros psicólogos Carlos Quiroz y Priscila Pino participaron de la Red de Orientadores del

SLEP, donde el equipo PACE trabajó en diversas temáticas con el objetivo de que los

profesionales se conocieran y vieran la realidad de otros establecimientos, y se

intercambiaran experiencias.

Fue en base a esta modalidad que posteriormente hicieron trabajos en equipos para

intercambiar necesidades y posibles soluciones a sus requerimientos.

El programa PACE busca garantizar un cupo de acceso a la universidad a estudiantes de

excelencia académica, acompañándolos desde 3° y 4° medio hasta sus primeros dos años

de universidad.

“Como programa PACE USM tenemos convenios con 15 establecimiento desde Playa Ancha

hasta Limache, y nuestra labor es acompañarlos en todo el proceso de exploración y de

orientación vocacional, entonces nosotros comenzamos a trabajar con nuestro público

objetivo, que son los terceros y cuartos medios, en tercero medio nuestro foco siempre es

exploratorio, lo importante es que los estudiantes puedan conocerse, y ver hacia dónde va su

camino, quizás deseen ingresar a la Universidad, emprender, ingresar a las Fuerzas Armadas,

etc. Y en cuarto medio nos enfocamos principalmente en informarles cuál es la oferta que

me ofrece el entorno, si quiero ingresar a la educación superior, tengo que conocer todo el

proceso que tengo que vivir para poder ingresar a la educación superior, así con los

Institutos profesionales, etc. El programa es para ampliar expectativas y apoyarlos en este

proceso”, agregó el profesional.
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Continúa la campaña solidaria en apoyo a Gabriel Rusque, un estudiante de nuestro instituto
afectado por los trágicos sucesos del incendio en Cerro Cordillera, en Valparaíso. 
Para ir en su ayuda se está realizando una colecta solidaria a través de la cuenta bancaria de
su profesor jefe, Fernando Cruzat Barrientos en su cuenta Rut del Banco Estado (RUT:
17.405.048-1, Correo electrónico: fernando.cruzat.barrientos@gmail.com, Asunto: Aporte
Solidario para Gabriel). 
Si alguien quisiera aportar con artículos como mercadería, artículos de aseo, útiles escolares,
se puede canalizar con nuestra Asistente Social en sede Levarte, Karla Espinoza para llevar
un registro de las donaciones. 
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SOLIDARIDAD CON ESTUDIANTE 

Área de Formación Integral de Slep Valparaíso y
en colaboración con el Parque Cultural, les

extendemos la invitación a un cordial
panorama familiar para este fin de semana a

asistir a la visita guiada de la exposición "Ven a
Valparaíso". El evento se llevará a cabo el

próximo sábado 23 de marzo a las 12:00 hrs en
la Sala Laboratorio del Parque Cultural de

Valparaíso, ubicada en Calle Cárcel 471, Cerro
Cárcel.

Esta exposición recopila y conmemora los 15
años del Concurso de Pintura Infantil que se

realizó entre los años 2005 y 2020 en esta
ciudad. En esta muestra se reunieron 180

pinturas en papel y témpera realizadas por las
niñas y los niños ganadores de cada año
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TALLERES HABILIDADES
DESTACADAS

El martes 19 de marzo se llevó a cabo el

primer GPT de talleres de habilidades

destacadas. Este año nuestro establecimiento

contará con 14 talleres extra programáticos

para los y las estudiantes: teatro Semillero,

danza Isis, teatro Enigmas, coro, orquesta de

cuerdas, debate, ajedrez, vida sana &

acondicionamiento físico, fútbol varones y

damas, banda de honor, voleibol, kayak y

buceo. Inicio de talleres lunes 1 de abril.

Las inscripciones de 1° y 2 medio se realizarán el lunes 25 de marzo en el 1er recreo

(patio sede Levarte). 

El martes 26 se llevarán a cabo las inscripciones para 3° y 4° medio en 1er recreo

(patio sede Lynch)
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¡BIENVENIDOS!
El Liceo Bicentenario - Instituto Técnico Profesional Marítimo Valparaíso ha dado la
bienvenida este año a nuevos miembros en diversas áreas de trabajo. Este ingreso de
personal representa un refuerzo significativo para nuestra institución, fortaleciendo
nuestra capacidad para ofrecer una educación de calidad en todas las áreas de
estudio.
La llegada de estos nuevos colaboradores refleja nuestro compromiso continuo con la
excelencia académica y el desarrollo profesional. Confiamos en que su experiencia y
dedicación contribuirán positivamente al ambiente de aprendizaje y al crecimiento de
nuestros estudiantes.
Extendemos una cálida bienvenida a todos los recién llegados.

Jimmy Cortés
Profesor de
Matemática

Paula Garrido
Profesora de

Inglés

Profesor de
Historia

Profesor de
Filosofía

Auxiliar
Daniela Miranda

Jonathan Sepúlveda Javier Pereira
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21 DE MARZO: DÍA DEL
SINDROME DE DOWN

El síndrome de Down siempre ha formado parte de la condición humana, existe en todas

las regiones del mundo y habitualmente tiene efectos variables en los estilos de

aprendizaje, las características físicas o la salud.

El acceso adecuado a la atención de la salud, a los programas de intervención temprana y

a la enseñanza inclusiva, así como la investigación adecuada, son vitales para el

crecimiento y el desarrollo de la persona.

En diciembre de 2011, la Asamblea General designó el 21 de marzo Día Mundial del

Síndrome de Down. Con esta celebración, la ONU quiere generar una mayor conciencia

pública sobre la cuestión y recordar la dignidad inherente, la valía y las valiosas

contribuciones de las personas con discapacidad intelectual como promotores del

bienestar y de la diversidad de sus comunidades. Asimismo, quiere resaltar la importancia

de su autonomía e independencia individual, en particular la libertad de tomar sus propias

decisiones.

http://undocs.org/es/A/RES/66/149
http://undocs.org/es/A/RES/66/149
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PLANES
REACTIVACIÓN
MINISTERIALES

2024
Los p lanes  de  t raba jo
descr iben las  metas
propuestas  para  2024 en  cada
una de  las  l íneas  de  t raba jo
del  Cent ro  de  L iderazgo ,  de
manera  cons istente  con e l
logro  de  los  ob jet ivos  de  la
p lan i f icac ión  est ratég ica
cuatr iena l  y  con los  desaf íos
de la  React ivac ión  Educat iva .

Los  p lanes  2024 están
disponib les  a  cont inuac ión :

CILED
C L íder
+Comunidad

https://reactivacioneducativa.mineduc.cl/
https://bibliotecadigital.mineduc.cl/handle/20.500.12365/19690
https://bibliotecadigital.mineduc.cl/handle/20.500.12365/19689
https://bibliotecadigital.mineduc.cl/handle/20.500.12365/19691

